
Liebe Schülerinnen und Schüler,

in Kooperation mit verschiedenen Gesundheits- und Kranken-

pflegeschulen bietet das Kinikum Mittelmosel die generalis-

tische Ausbildung zum Pflegefachmann / zur Pflegefachfrau an. 

Der theoretische Unterricht findet an der Pflegeschule Daun 

statt. Die praktischen Einsätze werden im Klinikum Mittelmosel 

in Zell absolviert.  

Pflegefachfrau/Pflegefachmann ist ein Beruf mit vielen Facetten

– der Alltag ist so abwechslungsreich wie die pflegebedürftigen

Menschen verschieden sind. In Form von Begleitung, Betreuung 

und Beratung von kranken Menschen aller Altersstufen sowie 

Menschen mit körperlichen, geistigen und seelischen Beein-

trächtigungen, stellen sich Pflegefachkräfte tagtäglich der Ver-

antwortung für andere Menschen. 

Interesse an einer Ausbildung mit Zukunft? 

Die Ausbildung als Pflegefachmann/Pflegefachfrau dauert drei 

Jahre und beginnt jeweils am 1. August.

Wir wünschen uns folgende Bewerbungsunterlagen von Ihnen:

	� Bewerbungsanschreiben

	� tabellarischer Lebenslauf

	� beglaubige Kopie der letzten Schulzeugnisse

	� Praktikumsbescheinigung(en)

	� evt. Arbeitszeugnis

Klinikum Mittelmosel
Zell

Ausbildung als Pflege- 
fachmann / Pflegefachfrau

Klinikum Mittelmosel
Zell

Wir bilden aus!
Leben begleiten: Hochwertige Gesundheitsversorgung in der Regi-

on für die Region – so versteht sich das Klinikum Mittelmosel Zell: 

Innere Medizin, Chirurgie, Unfallchirurgie und Orthopädie, Anästhe-

sie, Intensiv- und Palliativmedizin, Gynäkologie, Kinder-/Jugend-

medizin, Augenheilkunde, Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde, eine 

interdisziplinäre Fachabteilung sowie Traumazentrum Mittelmosel, 

zwei Medizinische Versorgungszentren, eine eigene Physiotherapie 

und natürlich hervorragend ausgebildete und motivierte Mitarbei-

ter– bei uns erhalten Sie umfassende medizinische Diagnose, The-

rapie und Pflege.

Klinikum Mittelmosel 
Pflegedienstleitung 
Linda Schneider 
06542 97-1423
l.schneider@klinikum-mittelmosel.de

Klinikum Mittelmosel 
Barlstraße 7 | 56856 Zell / Mosel
info@klinikum-mittelmosel.de
 
Besuchen Sie uns online unter www.klinikum-mittelmosel.de 
oder        facebook.com/klinikummittelmosel.
 

Klinikum Mittelmosel 
Pflegedienstleitung 
Wolfgang Meier
06542 97-1589
w.meier@klinikum-mittelmosel.de



Hauptthemenbereiche unserer theoretischen Ausbildung sind: 

I.	 Pflegeprozess und Pflegediagnostik in akuten und dauer-

haften Pflegesituationen verantwortlich planen, organisie-

ren, gestalten, durchführen, steuern und evaluieren 

II.	 Kommunikation und Beratung personen- und situationsbe-

zogen gestalten 

III.	 Intra- und interdisziplinäres Handeln verantwortlich gestal-

ten und mitgestalten. 

IV.	 Das eigene Handeln auf der Grundlage von Gesetzen, Verord-

nungen und ethischen Leitlinien reflektieren und begründen 

V.	 Das eigene Handeln auf der Grundlage von wissenschaftli-

chen Erkenntnissen und berufsethischen Werthaltungen und 

Einstellungen reflektieren und begründen. 

Themenbereiche der praktischen Ausbildung: 

1. und 2. Ausbildungsjahr:

	� Orientierungseinsatz | 400 Stunden

	� Pflichteinsatz stationäre Akutpflege | 400 Stunden

	� Pflichteinsatz stationäre Langzeitpflege | 400 Stunden

	� Pflichteinsatz ambulante Pflege | 400 Stunden

	� Pflichteinsatz pädiatrische Versorgung | 120 Stunden

3. Ausbildungsjahr:

	� Pflichteinsatz psychiatrische Versorgung | 120 Stunden

	� Einsatz zur freien Verfügung | 160 Stunden

	� Vertiefungseinsatz | 500 Stunden

Gesamtstundenzahl 2500 Stunden

Zugangsvoraussetzungen

Für die Ausbildung als Pflegefachmann oder Pflegefachfrau bestehen 

folgende Voraussetzungen: 

	� Absolvierung eines Praktikums in einer Pflegeeinrichtung 

	� Gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes (Bescheini- 

      gung vom Hausarzt)

 

Erforderliche Schulbildung

	� Realschulabschluss (qualifizierter Sekundarabschluss I) oder ein  

      anderer gleichwertiger Schulabschluss 

	� Hauptschulabschluss (Berufsschulreife) oder ein anderer gleich 

     wertiger Schulabschluss in Verbindung mit einer erfolgreich ab 

     geschlossenen Berufsausbildung mit einer vorgesehenen Dauer  

      von mindestens zwei Jahren 

	� Erlaubnis als Krankenpflegehelferin/Krankenpflegehelfer oder  

   Altenpflegerin/Altenpflegehelfer nach mindestens einjähriger  

      Ausbildung 

 
 
 
 

Examen

Das dreiteilige staatlich anerkannte Examen besteht aus einer 

theoretischen, einer praktischen und einer schriftlichen Prüfung.

Alle drei Prüfungsteile müssen bestanden werden.

Die Ausbildung zur/m Pflegefachfrau/-mann richtet sich nach 

dem Pflegeberufegesetz (PflBG) mit der Pflegeberufe-Ausbil-

dungs- und -Prüfungsverordnung vom 1. Januar 2020 sowie 

dem Rahmenlehrplan und Ausbildungsrahmenplan des Landes 

Rheinland-Pfalz. 

Die Ausbildung erstreckt sich über drei Jahre und beginnt jeweils 

am 1. August. Der theoretische Unterricht umfasst insgesamt

2.100 Stunden. Die Ausbildung ist nach dem Blocksystem orga-

nisiert, in das Praxiseinsätze von insgesamt 2.500 Stunden inte-

griert sind.

Ausbildungsvergütung  
 

Die monatliche Ausbildungsvergütung beträgt gemäß AVR 

Caritas ab dem 1. April 2022:

im 1. Ausbildungsjahr 1.190,69 €

im 2. Ausbildungsjahr 1.252,07 €

im 3. Ausbildungsjahr 1.353,38 € 

Die Ausbildung Ausbildung


